
Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung!
Bewerbung an: bewerbung@esdn.de

Ihre Aufgaben:

• Leitung des kleinen Hortteams, sowie konzeptionelle und administrative  

  Aufgaben

• Vorbereiten und Durchführen der Leistungs- und Entgeltverhandlungen 

• Bildung, Betreuung und Begleitung von Grundschulkindern im Hortbereich 

  und im Unterricht

• Förderung der Kreativität, Fantasie der Kinder

• Förderung ihrer Entwicklung zu eigenständigen Persönlichkeiten

• Vertrauensvolle und transparente Zusammenarbeit mit den Eltern

Ihr Profil:

• �staatliche Anerkennung als Erzieher:in oder vergleichbarer Abschluss

• Freude an offener Arbeit und Projektarbeit

• besonderes Interesse an einem der Bildungs-/Erziehungsbereiche der Biko MV

• Bereitschaft zum fachlichen Austausch und zur persönlichen Weiterbildung

Wir bieten:

• einen vielseitigen Arbeitsplatz bei einem großen evangelischen Schulträger

• �unterstützende Fortbildungen während der Dienstzeit

• eine unbefristete Festanstellung 

• �eine Vergütung nach TV KB (analog TVL) und kirchlicher Zusatzversorgung

• �reduziertes Schulgeld für eigene Kinder

Die Schulstiftung der Nordkirche ist Trägerin 

von Schulen, Horten und Kitas an 20 Stand-

orten in Mecklenburg-Vorpommern (18) und 

Schleswig-Holstein (2). Wir beschäftigen 

knapp 550 Mitarbeiter:innen.  

Weitere Informationen unter: www.esdn.de.

Lehren  
mit Werten

Hortleitung / Erzieher:in 

(m/w/d) für den Hort in 

Langhagen gesucht

Ansprechpartner Hort: 

Tino Hartwig 

Tel.: 038456/ 66377

Ansprechpartnerin  

zum Bewerbungsverfahren:

Marén Kirschner

bewerbung@esdn.de

Wir suchen für den Schulhort der Johannes-Schule in

Langhagen zum 1. August 2026 in Teilzeit eine:n

Erzieher:in für die Hortleitung mit Gruppenarbeit und

Unterrichtsbegleitung für mindestens 30 Wochenstunden.

Der Hort der Johannes-Schule:

• offenes Hortkonzept

• �enge Zusammenarbeit mit 

der Evang. Grundschule 

• ca. 40 aufgeweckte  

  Hortkinder

• offen für kreative Ideen 

• ��www.evangelische-schule-

langhagen.de


